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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВы

москаленского муниципальногО

района

10.07.2024  № 104
О внесении изменений в постановление главы 

Москаленского муниципального района Омской области 

от 27.02.2024 №28  «Об утверждении муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры 

Москаленского муниципального района Омской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Москаленского муниципального района Омской области, Постановлением главы Москаленского муниципального района Омской области от 21.06.2019 №87 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Москаленского муниципального района Омской области, их формирования и реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение «Муниципальная программа Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района», утвержденное постановлением главы Москаленского муниципального района Омской области от 27.02.2024 №28 «Об утверждении муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области», изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в источниках официального опубликования.

3. Контроль    за    исполнением   настоящего постановления возложить 

на      заместителя        главы      Москаленского     муниципального      района Омской области Б.Г. Ничипуренко. 

Глава Москаленского

муниципального района  
                                                     А.В. Ряполов

Согласовано: 
Прошивалко Д.В.




Пащина Д.В.

Исполнитель: 
Шабельников С.Л.

Приложение к постановлению 

главы Москаленского

муниципального района 

Омской области от  10.07.2024 №104
Приложение к постановлению 

главы Москаленского

муниципального района 

Омской области от   27.02.2024  №  28 

Муниципальная программа 

Москаленского муниципального района Омской области 

«Развитие культуры Москаленского 

муниципального района Омской области» 

Раздел I. ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

Москаленского муниципального района Омской области 

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области (далее – муниципальная программа)
	«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося ответственным исполнителем муниципальной программы
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы
	1. Муниципальное казённое учреждение культуры Москаленского муниципального района Омской области «Москаленский районный культурно-досуговый центр»

2. Муниципальное казённое учреждение культуры Москаленского муниципального района Омской области «Москаленская районная библиотека»

3. Муниципальное казённое учреждение культуры Москаленского муниципального района Омской области «Москаленский районный краеведческий музей»

4. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Москаленская детская художественная школа»

5. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Москаленская детская школа искусств имени Зонова И.Н.»

6. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Звездинская детская школа искусств»

7. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Элитовская детская школа искусств»
8. Муниципальное казённое учреждение Москаленского муниципального района Омской области «Москаленский центр финансового и хозяйственного обслуживания учреждений культуры»

	Сроки реализации муниципальной программы
	2024-2029 годы

	Цель муниципальной программы
	Развитие единого культурного пространства Москаленского муниципального района Омской области

	Задачи муниципальной программы
	1. Обеспечение эффективного муниципального управления в сфере культуры, искусства и туризма на территории Москаленского муниципального района Омской области

2. Предоставление населению возможности для занятия творческой деятельностью на непрофессиональной основе на территории Москаленского муниципального района Омской области

3. Предоставление музейных и туристических услуг населению на территории Москаленского муниципального района Омской области

4. Предоставление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области

5. Создание условий для развития дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. «Развитие системы муниципального управления в сфере культуры»

2. «Развитие культурно-досуговой деятельности»

3. «Развитие музейных и туристических услуг»

4. «Развитие библиотечного обслуживания»

5. «Развитие дополнительного образования»

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам ее реализации
	Программа финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Программы составляет 

423974402,74 рубля, в том числе:

2024 год – 101079973,82 рубля

2025 год – 64610838,12 рублей

2026 год – 64610838,12 рублей

2027 год – 64610838,12 рублей

2028 год – 64610838,12 рублей

2029 год – 64610838,12  рублей   

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы (по годам и по итогам реализации)
	Количество педагогических работников и работников культуры муниципальных учреждений культуры. 

2024 год – 180 человек

2025 год - 180 человек

2026 год – 180 человек

2027 год – 180 человек

2028 год – 180 человек

2029 год – 180 человек

Итого: 180 человек


Раздел II. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области в сфере реализации муниципальной программы 

Мероприятия по развитию отрасли культуры Москаленского муниципального района Омской области реализуются с 2024 по 2029 год включительно. Культурная политика Москаленского района направлена на наиболее полное удовлетворение растущих и изменяющихся культурных запросов и нужд населения района по сохранению культурного наследия, развития библиотечного дела, культурно-досуговое обслуживание населения, поддержку творческой деятельности, укреплению материально-технической базы.

По каждому из направлений культурной политики Москаленского муниципального района за время реализации муниципальной программы произошли устойчивые изменения. В результате работы по сохранению культурного наследия, развитию библиотечного дела, культурно-досугового обслуживания населения, поддержку творческой деятельности населения, возросло количество клубных формирований и количество участвующих в них.

В настоящее время инфраструктуру сферы культуры Москаленского муниципального района Омской области составляют 66 организаций различной подчинённости, включая 9 юридических лиц и структурные подразделения, в числе которых: 28 библиотек, 1 музей, 31 сетевая единица культурно-досугового типа, в том числе 1 автоклуб, 4 образовательных учреждения, 1 центр финансового и хозяйственного обслуживания учреждений культуры. В культурно-досуговом центре «Современник» функционирует киновидеоустановка.

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры клубного типа составляет 115%, библиотеками - 120% (по методике подсчета, рассчитанной в соответствии с распоряжением Правительства РФ от 26.01.2017 №95-р «О внесении изменений в социальные нормативы и нормы»). Общая численность работающих в отрасли, включая обслуживающий персонал, составляет 264 человека.

Анализ основных показателей деятельности учреждений культурно-досугового типа района показывает, что в целом учреждения работали стабильно по всем направлениям культурно-досуговой деятельности, работа осуществлялась дифференцированно, с учётом возраста, интересов граждан.

В культурно-досуговых учреждениях за отчетный период проведено  4175 мероприятий с количеством посетителей 407606 человек, из них для детей – 1565 с количеством посещений 86458,   1475 на платной основе с количеством посещений 42645, для молодежи 1207 мероприятий с числом посетителей 53370 человек.  

Показатели по КММ, в том числе на платной основе, рассчитаны без учета киносеансов. 

197 клубных формирований объединяют 3814 участников, из них детских 91, с охватом 1722 человек, молодежных – 26, охват 513 человек.  

Работают 108 коллективов самодеятельного народного творчества с общим числом участников 1760 человек. Из них для детей 66 и 5 для молодежи; охват соответственно 1144 и 81 человек. Всего по направлениям: вокальные – 46 (649 участников); хореографические – 16 (участников 301); театральные – 19 (314); инструментальные 1 (участников 10), фольклорные – 4 (участников 80); декоративно-прикладное творчество – 18 (участников 328); изобразительное искусство – 3 (участников 60); народный – 3 (участников 29); образцовый – 0. 

На базе МКУК «Москаленский РКДЦ» работают 3 коллектива, имеющих звание «народный»: народный хор русской песни «Сударушка» Элитовского сельского Дома культуры, народный ансамбль русской песни «Слобода» Звездинского сельского Дома культуры, народный фольклорный ансамбль украинской песни «Червона калына» Шевченковского сельского Дома культуры. 

Ведется планомерная работа по сохранению, возрождению и развитию народных художественных промыслов. Мастерам предоставляются площадки для представления изделий ручной работы в рамках проведения культурно-массовых праздников, в частности Дня семьи, любви и верности, в день Масленицы, Троицы, при праздновании юбилеев сел и деревень. 

Благодаря слаженной работе с главами городского и сельских поселений ежегодно реализуются многие культурно-массовые мероприятия. Наиболее крупными из них стали Масленица, цикл мероприятий ко Дню Победы в ВОв. 

В Москаленском районе стабильно работают и выполняют функции центров информирования, образования, интеллектуального досуга населения 28 библиотек. Количество пользователей МКУК «Москаленская РБ» составляет 17654 человек, из них обслужено в стационарных условиях 15934,  количество посещений за 2023 год – 160206, из них в стационарных условиях - 146309. Число обращений к библиотеке удаленных пользователей составило 56981.

В 2023 году поступило 4896 документов, в том числе новые приобретенные 3547, выбыло – 8412. Создано 2036 электронных записей. Общий объем электронного каталога составил 65431. Размер совокупного библиотечного фонда составляет 216227 экземпляров. На комплектование книжных фондов направлено из всех источников 633072,73 рубля. На подписку направлено 130000 рублей. Обеспечено приобретение 61 наименование периодических изданий.

В настоящее время в Москаленском муниципальном районе функционирует один музей – МКУК «Москаленский РКМ». Основной фонд Москаленского районного краеведческого музея насчитывает 4400 единиц хранения, из них 2184 экспонировались в 2023 году; научно-вспомогательный фонд составляет 3030 единиц.

Ежегодно организуются и проводятся более 30 выставок, среди которых выставка, посвящённая Великой Победе, выставки омских и местных художников, передвижные выставки «Ледниковый период», «История заселения Москаленского района», «Традиции чаепития на Руси». За 2023 год проведено 35 выставок, в том числе открытых в отчетном году – 35, в том числе 8 – для лиц с нарушением зрения. Из собственного фонда музея проведено 26 выставок из 35. Количество экспозиций – 3, в том числе открытых в отчетном году – 1. Общий охват населения составил 18500 человек, в том числе индивидуальные посещения выставок - 2500. Количество экскурсий – 2018, количество посещений экскурсий 16000, количество массовых мероприятий – 80. Работают пять клубов по интересам. Число мероприятий музея, адаптированных для инвалидов и лиц с ОВЗ, составляет 15. 

Ежегодно организуются выездные экскурсии на озеро Эбейты с целью экологического просвещения населения и развития территории государственного комплексного заказника регионального значения в рамках проекта «Соленое зеркало Омского Прииртышья». Бесплатные экскурсии проводятся для 250 человек. 

Важным направлением в работе учреждений культуры является выявление и поддержка одарённых детей. Система учреждений дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области, представлена 4 учреждениями: МКУ ДО «Москаленская ДХШ», МКУ ДО «Москаленская ДШИ», МКУ ДО  «Звездинская ДШИ», МКУ ДО «Элитовская ДШИ». На базе МКУ ДО «Москаленская ДШИ им. Зонова» работают 2 коллектива: «Москаленский народный хор ветеранов», а также театральный коллектив «Блик», имеющий звание «образцовый».

По состоянию на 1 января 2024 года в них обучается 589 человек, что составляет 100% от предельно-допустимого количества учащихся. Число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях международного, всероссийского и областного уровня составляет более 300 ежегодно. Это конкурсы областного, регионального, межрегионального и всероссийского масштаба и  конкурсы районного масштаба.

Все учреждения являются юридическими лицами, осуществляющими свою деятельность на основании Устава, имеют свидетельства о государственной аккредитации и лицензии на право осуществления образовательной деятельности по программам художественно-эстетической направленности. 

Администрация района, главы сельских поселений уделяют большое внимание укреплению материально-технической базы учреждений культуры. Приобретаются костюмы, реквизит, звуковое и световое оборудование, компьютерная техника, видеопроекторы.

В то же время материально-техническая база учреждений культуры не соответствует современным стандартам, информационным и культурным запросам населения района.

Кадровый потенциал отрасли культуры характеризуется рядом нерешённых проблем, включая невысокий престиж профессии работников сферы культуры, проблемы жилищной обеспеченности работников, слабый приток молодых специалистов в отрасли. Уход специалистов из сферы культуры и слабый приток молодёжи снижают эффективность работы. В большинстве учреждений культуры наблюдается ярко выраженная тенденция старения кадров, низкий процент работников с высшим образованием.

По-прежнему острой остаётся проблема вовлечения населения в культурную жизнь района. Проводимые районные конкурсы, праздничные мероприятия, направленные на поддержку, развитие и обновление содержания работы учреждений культуры и дополнительного образования требуют программно-целевого закрепления финансированием.

Модернизация сферы культуры должна коснуться всех направлений, начиная от кадровой политики и заканчивая укреплением материальной базы и реализацией новых творческих инициатив.

Реализация Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в отрасли культуры высококвалифицированных кадров для внедрения программно-целевых методов и механизмов управления, ориентированных на результат. 

Раздел III. Цель и задачи Программы

Цель: Развитие единого культурного пространства Москаленского муниципального района Омской области.

Задачи: 

1. Обеспечение эффективного муниципального управления в сфере культуры, искусства и туризма на территории Москаленского муниципального района Омской области.

2. Предоставление населению возможности для занятия творческой деятельностью на непрофессиональной основе на территории Москаленского муниципального района Омской области.

3. Предоставление музейных и туристических услуг населению на территории Москаленского муниципального района Омской области.

4. Предоставление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области.

5. Создание условий для развития дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Раздел IV. Описание ожидаемых результатов реализации муниципальной программы по годам, а также по итогам ее реализации

Решение задач и достижение цели Программы позволит к 2029 году достигнуть следующих основных результатов:

перевод отрасли на инновационный путь развития, превращение культуры в наиболее современную и привлекательную сферу общественной деятельности;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сфере культуры;

создание доступных условий для участия всего населения в культурной жизни, а также привлечения детей, молодёжи, лиц с ограниченными возможностями и ветеранов в активную социокультурную деятельность;

создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепления материально-технической базы отрасли, развитие самодеятельного народного творчества;

оптимизация и модернизация сети учреждений культуры в районе, создание условий, обеспечивающих равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ;

качественное изменение подходов к оказанию услуг в сфере культуры, а также к развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала отрасли;

преодоление значительного отставания учреждений культуры в использовании современных информационных технологий, а также развитии отраслевой информационной инфраструктуры;

повышение эффективности управления отраслью культуры;

обеспечение поддержки инновационных и инвестиционных проектов, использование современных управленческих, информационных и иных технологий в деятельности учреждений культуры.

Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:

Количество педагогических работников и работников культуры муниципальных учреждений культуры составляет не менее 180 человек. Источником данных является статистическая форма П-4.

2024 год – 180 человек

2025год - 180 человек

2026 год – 180 человек

2027 год – 180 человек

2028 год – 180 человек

2029 год – 180 человек

Итого: 180 человек

Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, происходящими в обществе, делает использование программно-целевого метода необходимым условием дальнейшего развития отрасли.

Раздел V. Срок реализации Программы

Срок реализации Программы 2024 – 2029 годы

Раздел VI. Объем и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам ее реализации, а также обоснование потребности в необходимых финансовых ресурсах

Объем финансирования мероприятий программы на 2024-2029 годы за счет бюджетных средств составляет 423974402,74 рубля, в том числе:

2024 год – 101079973,82 рубля

2025 год – 64610838,12 рублей

2026 год – 64610838,12 рублей

2027 год – 64610838,12 рублей

2028 год – 64610838,12 рублей

2029 год – 64610838,12  рублей   .   

В расходы на реализацию мероприятий Программы включается расходы, непосредственно связанные с обеспечением деятельности работников исполнителей Программы.

Финансирование расходов на реализацию Программы осуществляется в порядке, установленном для исполнения районного бюджета, в пределах бюджетных средств, предусмотренных исполнителям Программы на соответствующий финансовый год.

Уменьшение объемов финансирования Программы может повлечь снижение значений показателей целевых индикаторов по сравнению с запланированными.
Раздел VII. Описание системы управления реализацией 

муниципальной программы

Система управления реализацией Программы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленных задач, направлена на обеспечение координации действий исполнителей мероприятий Программы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Программы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Программы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию мероприятий Программы и достижение утвержденных значений целевых индикаторов мероприятий Программы несут исполнители, определенные управлением культуры.

Проведение оценки эффективности реализации Программы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляют исполнители Программы согласно Приложению №8.

Раздел VIII. Подпрограммы

Муниципальная программа Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» состоит из следующих подпрограмм:

1. «Развитие системы муниципального управления в сфере культуры» согласно Приложению №2.

2. «Развитие культурно-досуговой деятельности» согласно Приложению №3.

3. «Развитие музейных и туристических услуг» согласно Приложению №4.

4. «Развитие библиотечного обслуживания» согласно Приложению №5.

5. «Развитие дополнительного образования» согласно Приложению №6.

Структура муниципальной программы изложена в Приложении №7.

	Приложение №1

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области

«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 

	№ п/п
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области (далее – муниципальная программа)
	Единица

измерения
	Значение 

	
	
	
	Отчетный год

(факт)
	Текущий год (оценка)
	1-й 

Год

2024
	2-ой год

2025
	3-ий год

2026
	4-ый год

2027
	5-ый год

2028
	6-ой год

2029

	Муниципальная программа «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	1.
	Количество педагогических работников и работников культуры муниципальных учреждений культуры
	человек
	180
	180
	180
	180
	180
	180
	180
	180

	Подпрограмма 1 муниципальной программы «Развитие системы муниципального управления в сфере культуры»

	1.
	Количество прочих работников муниципальных учреждений культуры
	человек
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60

	Подпрограмма 2 муниципальной программы «Развитие культурно-досуговой деятельности»

	1.
	Количество мероприятий культурно-досуговых учреждений
	единиц
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500

	2.
	Количество КДУ (или их работников), получивших поддержку
	единиц/

человек
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1

	3.
	Количество КДУ, в которых проведен капитальный ремонт
	единиц
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 3 муниципальной программы «Развитие музейных и туристических услуг»

	1.
	Количество мероприятий муниципального музея
	единиц
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150

	Подпрограмма 4 муниципальной программы «Развитие библиотечного обслуживания»

	1.
	Количество мероприятий муниципальных библиотек
	единиц
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150

	2.
	Количество библиотек (или их работников), получивших поддержку
	единиц/

человек
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 5 муниципальной программы «Развитие дополнительного образования»

	1.
	Среднегодовое количество детей, получающих услуги в образовательных организациях в сфере культуры Москаленского муниципального района Омской области 
	человек
	589
	589
	589
	589
	589
	589
	589
	589

	2.
	Количество школ искусств, в которых проведен капитальный ремонт
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	0


	Приложение №2

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Раздел I. ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы 

Москаленского  муниципального района Омской области

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области 
	«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Москаленского муниципального района (далее – подпрограмма)
	«Развитие системы муниципального управления в сфере культуры»

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области,



	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем основного мероприятия, исполнителем ведомственной целевой программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области,

МКУ «Центр финансового и хозяйственного обслуживания учреждений культуры»


	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем мероприятия
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

МКУ «Центр финансового и хозяйственного обслуживания учреждений культуры»


	Сроки реализации подпрограммы 
	2024-2029 годы

	Цель подпрограммы 
	Обеспечение эффективного муниципального управления в сфере культуры, искусства и туризма на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Задачи подпрограммы 
	Управление в сфере культуры на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Перечень основных мероприятий 
	Осуществление управления в сфере культуры на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам ее реализации 
	Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 120757687,50 рубля, в том числе: 2024 год – 25528451,25 рублей

2025 год – 19045847,25 рублей

2026 год – 19045847,25 рублей

2027 год – 19045847,25 рублей

2028 год – 19045847,25рублей

2029 год – 19045847,25 рублей   

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по годам и по итогам реализации) 
	Количество прочих работников муниципальных учреждений культуры.

2024 год – 60 человек

2025 год - 60 человек

2026 год – 60 человек

2027 год – 60 человек

2028 год – 60 человек

2029 год – 60 человек. 

Итого: 60 человек


Раздел II. Сфера социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области, в рамках которой предполагается реализация подпрограммы, основные проблемы, оценка причин их возникновения и прогноз ее развития

Мероприятия по развитию отрасли культуры Москаленского муниципального района Омской области реализуются с 2024 по 2029 год включительно. Культурная политика Москаленского района направлена на наиболее полное удовлетворение растущих и изменяющихся культурных запросов и нужд населения района по сохранению культурного наследия, развития библиотечного дела, культурно-досуговое обслуживание населения, поддержку творческой деятельности, укреплению материально-технической базы.

По каждому из направлений культурной политики Москаленского муниципального района за время реализации муниципальной программы произошли устойчивые изменения. В результате работы по сохранению культурного наследия, развитию библиотечного дела, культурно-досугового обслуживания населения, поддержку творческой деятельности населения, возросло количество клубных формирований и количество участвующих в них.

В настоящее время инфраструктуру сферы культуры Москаленского муниципального района Омской области составляют 66 организаций различной подчинённости, включая 9 юридических лиц и структурные подразделения, в числе которых: 28 библиотек, 1 музей, 31 сетевая единица культурно-досугового типа, в том числе 1 автоклуб, 4 образовательных учреждения, 1 центр финансового и хозяйственного обслуживания учреждений культуры. В культурно-досуговом центре «Современник» функционирует киновидеоустановка.

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры клубного типа составляет 115%, библиотеками - 120% (по методике подсчета, рассчитанной в соответствии с распоряжением Правительства РФ от 26.01.2017 №95-р «О внесении изменений в социальные нормативы и нормы»). Общая численность работающих в отрасли, включая обслуживающий персонал, составляет 264 человека.

Раздел III. Цель и задачи Подпрограммы

Цель: Обеспечение эффективного муниципального управления в сфере культуры, искусства и туризма на территории Москаленского муниципального района Омской области

Задача:

Управление в сфере культуры на территории Москаленского муниципального района Омской области 

 Раздел IV. Срок реализации Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы 2024-2029 годы.

Раздел V. Описание входящих в состав подпрограмм 

основных мероприятий 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы муниципального управления в сфере культуры» реализуется основное мероприятие "Осуществление управления в сфере культуры на территории Москаленского муниципального района Омской области".  

Раздел VI. 

Описание мероприятий и целевых индикаторов их выполнения

В рамках реализации основного мероприятия "Осуществление управления в сфере культуры на территории Москаленского муниципального района Омской области" реализуются следующие мероприятия: 

Мероприятие 1 "Финансово - экономическое обеспечение деятельности учреждений культуры". 

Целевой индикатор: Количество сетевых единиц учреждений культуры. Количество сетевых единиц учреждений культуры составляет не менее 62 единиц. Источником данных является ежегодный отчет о деятельности учреждений культуры «Паспорт культурной жизни», а также статистические формы 6 – НК, 7-НК, 8- НК. 

Мероприятие 2 "Хозяйственно - эксплуатационное сопровождение деятельности учреждений культуры". 

Целевой индикатор: Доля сетевых единиц учреждений культуры, в которых проведен капитальный и текущий ремонт, модернизация, оснащение оборудованием или обеспечено укрепление материально-технической базы, от общего количества сетевых единиц. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (СЕкр/СЕ)*100, где СЕ – это общее количество сетевых единиц, СЕкр – это количество  сетевых единиц учреждений культуры, в которых проведен капитальный и текущий ремонт, модернизация, оснащение оборудованием или обеспечено укрепление материально-технической базы. Результат вычисления составляет не менее 10 процентов от общего количества сетевых единиц. Источником данных является ежегодный отчет об укреплении материально-технической базы учреждений культуры.

Мероприятие 3 "Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления". 

Целевой индикатор: Доля работников или учреждений культуры, получивших государственную поддержку. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (Ргп или Угп/Рк или Ук)*100, где Ргп - количество работников, получивших государственную поддержку, Угп – количество учреждений культуры, получивших поддержку, Рк – общее количество работников учреждений культуры, Ук – общее количество учреждений культуры. Результат вычисления составляет не менее 0,5 процента от общего количества работников или не менее 33 процентов от учреждений культуры Москаленского района. Источником данных является ежегодный отчет о деятельности учреждений культуры «Паспорт культурной жизни», а также статистические формы 6 – НК, 7-НК, 8- НК.

Мероприятие 4 "Реализация прочих мероприятий в области культуры". Целевой индикатор: Доля работников, повысивших образовательный уровень. Целевой индикатор рассчитывается по формуле (Ро/Рк)*100, где Ро - количество работников, повысивших образовательный уровень, Рк – общее количество работников, и составляет не менее 5 процентов от общего количества работников. Учитываются курсы повышения квалификации, профессиональная профпереподготовка, получение средне-специального или высшего образования.  Источником данных является ежегодный отчет по кадрам.

Мероприятие 5 "Софинансирование расходов в сфере культуры в целях обеспечения гарантий по оплате труда, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права".

1. Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы для прочих работников учреждений культуры. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (СЗПф/СЗПу)*100, где СЗПф – размер достигнутой средней заработной платы для прочих работников, СЗПу – размер установленной средней заработной платы для прочих работников в регионе. Достижение уровня средней заработной платы для прочих работников учреждений культуры составляет 100 процентов. Источником данных является статистическая форма П4.

Раздел VII. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 120757687,50 рубля, в том числе: 2024 год – 25528451,25 рублей

2025 год – 19045847,25 рублей

2026 год – 19045847,25 рублей

2027 год – 19045847,25 рублей

2028 год – 19045847,25рублей

2029 год – 19045847,25 рублей   . 

Раздел VIII. Ожидаемые результаты реализации программы

Достижение и сохранение среднегодового количества прочих работников учреждений культуры на уровне 60 человек. Источником данных является статистическая форма П4.

Количество прочих работников муниципальных учреждений культуры.

2024 год – 60 человек

2025 год - 60 человек

2026 год – 60 человек

2027 год – 60 человек

2028 год – 60 человек

2029 год – 60 человек. 

Итого: 60 человек

Раздел IХ. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

Система управления реализацией Подпрограммы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленной задачи, направлена на обеспечение координации действий исполнителя мероприятий Подпрограммы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Подпрограммы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию Подпрограммы и достижение утвержденного значения целевого индикатора несёт исполнитель Подпрограммы.

Проведение оценки эффективности реализации Подпрограммы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляет исполнитель Подпрограммы.
	Приложение №3

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Раздел I. ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы Москаленского  

муниципального района Омской области

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области 
	«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Москаленского муниципального района (далее – подпрограмма)
	«Развитие культурно - досуговой деятельности»

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем основного мероприятия, исполнителем ведомственной целевой программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем мероприятия
	МКУК «Москаленский РКДЦ»

	Сроки реализации подпрограммы 
	2024-2029 годы

	Цель подпрограммы 
	Предоставление населению возможности для занятия творческой деятельностью на непрофессиональной основе на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Задачи подпрограммы 
	1. Создание условий для сохранения и развития народного творчества в учреждениях культуры.

2. Осуществление деятельности в рамках федерального проекта «Творческие люди».

	Перечень основных мероприятий 
	1. «Обеспечение доступности и качества культурных благ и услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области».

2. Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди».

	Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам ее реализации
	Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 105748964,70 рублей, в том числе:

2024 год – 31410665,15 рублей

2025 год – 14867659,91  рублей

2026 год – 14867659,91   рублей

2027 год – 14867659,91   рублей

2028 год – 14867659,91    рублей

2029 год – 14867659,91    рубля   

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по годам и по итогам реализации) 
	1. Количество мероприятий культурно-досуговых учреждений. 

2024 год – 1500 единиц

2025 год - 1500 единиц

2026 год – 1500 единиц

2027 год – 1500 единиц

2028 год – 1500 единиц

2029 год – 1500 единиц. 

Итого 9000 единиц

2. Количество сетевых единиц учреждений культуры клубного типа (работников учреждений), получивших поддержку в рамках федерального проекта «Творческие люди»

2024 год – 0 единиц/человек

2025 год - 1 единица/человек

2026 год – 0 единиц/человек 

2027 год – 1 единица/человек 

2028 год – 0 единиц/человек

2029 год – 1 единица/человек

Итого 3 единицы/человека




Раздел II. Сфера социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области, в рамках которой предполагается реализация подпрограммы, основные проблемы, оценка причин их возникновения и прогноз ее развития

Подпрограмма «Развитие культурно-досуговой деятельности» (далее - подпрограмма) направлена на сохранение, поддержку и развитие народного художественного творчества района, совершенствование культурно-досуговой  деятельности, обеспечение преемственности развития народно-художественного творчества, традиционной народной культуры и культурно-досуговой деятельности, формирование высоких духовно-нравственных качеств личности и общества путём приобщения населения, в том числе и детей и молодёжи, к культурным ценностям.

Несмотря на сложные преобразовательные процессы, связанные с приведением сети культурно-досуговых учреждений в соответствие с современными требованиями и стандартами, в районе действует и развивается полноценная сеть учреждений культуры клубного типа.

В ведении управления культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области находятся одно учреждение культурно-досугового типа со статусом юридического лица

- МКУК «Москаленский РКДЦ» (в составе 31 сетевая единица, а именно: 14 сельских Домов культуры и 14 сельских клубов, культурно-досуговый центр «Современник», Москаленский центр русской традиционной культуры, автоклуб).

Анализ основных показателей деятельности учреждений культурно-досугового типа района показывает, что в целом учреждения работали стабильно по всем направлениям культурно-досуговой деятельности, работа осуществлялась дифференцированно, с учётом возраста, интересов граждан.

В культурно-досуговых учреждениях за отчетный период проведено  4175 мероприятий с количеством посетителей 407606 человек, из них для детей – 1565 с количеством посещений 86458,   1475 на платной основе с количеством посещений 42645, для молодежи 1207 мероприятий с числом посетителей 53370 человек.  

Показатели по КММ, в том числе на платной основе, рассчитаны без учета киносеансов. 

197 клубных формирований объединяют 3814 участников, из них детских 91, с охватом 1722 человек, молодежных – 26, охват 513 человек.  

Работают 108 коллективов самодеятельного народного творчества с общим числом участников 1760 человек. Из них для детей 66 и 5 для молодежи; охват соответственно 1144 и 81 человек. Всего по направлениям: вокальные – 46 (649 участников); хореографические – 16 (участников 301); театральные – 19 (314); инструментальные 1 (участников 10), фольклорные – 4 (участников 80); декоративно-прикладное творчество – 18 (участников 328); изобразительное искусство – 3 (участников 60); народный – 3 (участников 29); образцовый – 0. 

На базе МКУК «Москаленский РКДЦ» работают 3 коллектива, имеющих звание «народный»: народный хор русской песни «Сударушка» Элитовского сельского Дома культуры, народный ансамбль русской песни «Слобода» Звездинского сельского Дома культуры, народный фольклорный ансамбль украинской песни «Червона калына» Шевченковского сельского Дома культуры. 

Ведется планомерная работа по сохранению, возрождению и развитию народных художественных промыслов. Мастерам предоставляются площадки для представления изделий ручной работы в рамках проведения культурно-массовых праздников, в частности Дня семьи, любви и верности, в день Масленицы, Троицы, при праздновании юбилеев сел и деревень. 

Благодаря слаженной работе с главами городского и сельских поселений ежегодно реализуются многие культурно-массовые мероприятия. Наиболее крупными из них стали Масленица, цикл мероприятий ко Дню Победы в ВОв. 

Раздел III. Цель и задачи Подпрограммы

Цель: Предоставление населению возможности для занятия творческой деятельностью на непрофессиональной основе на территории Москаленского муниципального района Омской области

Задачи: 

1. Создание условий для сохранения и развития народного творчества в учреждениях культуры.

2. Осуществление деятельности в рамках федерального проекта «Творческие люди».

Раздел IV. Срок реализации Подпрограммы
Срок реализации Подпрограммы 2024-2029 годы.

Раздел V. Описание входящих в состав 

подпрограмм основных мероприятий 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие культурно - досуговой деятельности» реализуются основные  мероприятия.  

1. «Обеспечение доступности и качества культурных благ и услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области». 
2. "Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди»". 

Раздел VI. Описание мероприятий и целевых индикаторов их выполнения

1. В рамках реализации основного мероприятия «Обеспечение доступности и качества культурных благ и услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области» реализуются следующие мероприятия.

Мероприятие 1 "Предоставление культурных благ и услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области".

Целевой индикатор: Количество посещений культурно-досуговых мероприятий. Количество посещений культурно-досуговых мероприятий  составляет не менее 80 000 человек ежегодно. Источником данных является статистическая форма 7-НК. 

Мероприятие 2 "Капитальный ремонт, ремонт и материально-техническое оснащение объектов, находящихся в муниципальной собственности". 

Целевой индикатор: Доля капитально отремонтированных КДУ от общего количества КДУ. Целевой индикатор рассчитывается по формуле (КДУр/КДУ)*100, где КДУр - капитально отремонтированные КДУ (сетевые единицы учреждений культуры клубного типа), КДУ – общее количество КДУ (сетевые единицы учреждений культуры клубного типа).  Источником данных является ежегодный отчет об укреплении материально-технической базы учреждений культуры.

Мероприятие 3 "Содействие в оказании муниципальных услуг учреждениями в сфере культуры муниципальных образований Омской области в части выплаты заработной платы работникам муниципальных учреждений Омской области".

Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы для работников учреждений культуры. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (СЗКф/СЗКу)*100, где СЗКф – размер достигнутой средней заработной платы для работников учреждений культуры,  СЗКу - размер установленной средней заработной платы для работников учреждений культуры в регионе. Достижение уровня средней заработной платы для работников учреждений культуры составляет 100 процентов. Источником данных является статистическая форма П-4.

Мероприятие 4 "Реализация инициативных проектов в сфере культуры на территории муниципальных образований Омской области"
Целевой индикатор: Доля учреждений культурно-досугового типа, в которых произведено благоустройство территории. Целевой индикатор рассчитывается по формуле (КДУб/КДУ)*100, где КДУб – это КДУ (сетевые единицы учреждений культуры клубного типа), в которых произведено благоустройство территории, КДУ – общее количество КДУ (сетевые единицы учреждений культуры клубного типа).  Источником данных является ежегодный отчет об укреплении материально-технической базы учреждений культуры.

2. В рамках реализации основного мероприятия "Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди»" реализуются следующие мероприятия:

Мероприятие 1 Выплата денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территории сельских поселений Омской области, и их работникам.

Целевой индикатор: Доля сетевых единиц учреждений культуры клубного типа (или их работников*), получивших государственную поддержку, от общего количества сетевых единиц  учреждений культуры клубного типа  (или от общего количества работников учреждений культуры) района. 

Целевой индикатор рассчитывается по формуле ((Р)КДУгп/(Р)КДУ)*100, где (Р)КДУгп - сетевые единицы учреждений культуры клубного типа (или их работники*), получившие государственную поддержку, (Р)КДУ - общее количество сетевых единиц учреждений культуры клубного типа района.  

Раздел VII. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 105748964,70 рублей, в том числе:

2024 год – 31410665,15 рублей

2025 год – 14867659,91  рублей

2026 год – 14867659,91   рублей

2027 год – 14867659,91   рублей

2028 год – 14867659,91    рублей

2029 год – 14867659,91    рубля.      
Раздел VIII. Ожидаемые результаты реализации программы

1.Количество мероприятий культурно-досуговых учреждений. 

2021 год – 1500 единиц

2022 год - 1500 единиц

2023 год – 1500 единиц

2024 год – 1500 единиц

2025 год – 1500 единиц

2026 год – 1500 единиц

Итого: 9000 единиц

2.Количество сетевых единиц учреждений культуры клубного типа (работников учреждений), получивших поддержку в рамках федерального проекта «Творческие люди»

2021 год – 0 единиц/человек

2022 год - 1 единица/человек

2023 год – 0 единиц/человек 

2024 год – 1 единица/человек 

2025 год – 0 единиц/человек

2026 год – 1 единица/человек

Итого 3 единицы/человека

Раздел IХ. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

Система управления реализацией Подпрограммы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленной задачи, направлена на обеспечение координации действий исполнителя мероприятий Подпрограммы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Подпрограммы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию Подпрограммы и достижение утвержденного значения целевого индикатора несёт исполнитель Подпрограммы.

Проведение оценки эффективности реализации Подпрограммы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляет исполнитель Подпрограммы.

	Приложение №4

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Раздел I. ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы Москаленского  

муниципального района Омской области

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области 
	«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Москаленского муниципального района (далее – подпрограмма)
	«Развитие музейных и туристических услуг»

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем основного мероприятия, исполнителем ведомственной целевой программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем мероприятия
	МКУК «Москаленский РКМ»

	Сроки реализации подпрограммы 
	2024-2029 годы

	Цель подпрограммы 
	Предоставление музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области 

	Задача подпрограммы 
	Реализация музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Перечень основных мероприятий 
	«Обеспечение доступности и качества музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области»

	Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам ее реализации 
	Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 11796946,22

 рублей, в том числе:

2024 год – 2842789,62 рубль

2025 год – 1790831,32 рубль

2026 год – 1790831,32 рубль

2027 год – 1790831,32 рубль

2028 год – 1790831,32 рубль

2029 год – 1790831,32 рубль     

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по годам и по итогам реализации) 
	Количество мероприятий муниципального музея. 

2024 год – 150 единиц

2025 год - 150 единиц

2026 год – 150 единиц

2027 год – 150 единиц

2028 год – 150 единиц

2029 год – 150 единиц. 

Итого: 900 ед.


Раздел II. Сфера социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области, в рамках которой предполагается реализация подпрограммы, основные проблемы, оценка причин их возникновения и прогноз ее развития

В настоящее время в Москаленском муниципальном районе функционирует один музей – МКУК «Москаленский РКМ». Музей располагает тремя выставочными залами. 

В настоящее время в Москаленском муниципальном районе функционирует один музей – МКУК «Москаленский РКМ». Основной фонд Москаленского районного краеведческого музея насчитывает 4400 единиц хранения, из них 2184 экспонировались в 2023 году; научно-вспомогательный фонд составляет 3030 единиц.

Ежегодно организуются и проводятся более 30 выставок, среди которых выставка, посвящённая Великой Победе, выставки омских и местных художников, передвижные выставки «Ледниковый период», «История заселения Москаленского района», «Традиции чаепития на Руси». За 2023 год проведено 35 выставок, в том числе открытых в отчетном году – 35, в том числе 8 – для лиц с нарушением зрения. Из собственного фонда музея проведено 26 выставок из 35. Количество экспозиций – 3, в том числе открытых в отчетном году – 1. Общий охват населения составил 18500 человек, в том числе индивидуальные посещения выставок - 2500. Количество экскурсий – 2018, количество посещений экскурсий 16000, количество массовых мероприятий – 80. Работают пять клубов по интересам. Число мероприятий музея, адаптированных для инвалидов и лиц с ОВЗ, составляет 15. 

Ежегодно организуются выездные экскурсии на озеро Эбейты с целью экологического просвещения населения и развития территории государственного комплексного заказника регионального значения в рамках проекта «Соленое зеркало Омского Прииртышья». Бесплатные экскурсии проводятся для 250 человек. 

Реализация намеченных мероприятий подпрограммы позволит создать условия для расширения доступа различных групп населения к музейным коллекциям и музейным фондам, создания новых экспозиций в музее, обеспечения поступления новых музейных предметов и музейных коллекций.

Раздел III. Цель и задачи Подпрограммы

Цель: Предоставление музейных и туристических услуг населению на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Задача: Реализация музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Раздел IV. Срок реализации Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы 2024-2029 годы

Раздел V. Описание входящих в состав 

подпрограмм основных мероприятий 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие музейных и туристических услуг» реализуется основное мероприятие «Обеспечение доступности и качества музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области».

Раздел VI. Описание мероприятий и целевых индикаторов их выполнения

В рамках реализации основного мероприятия «Обеспечение доступности и качества музейных и туристических услуг на территории Москаленского муниципального района Омской области» реализуются следующие мероприятия.

Мероприятие 1 Предоставление музейных услуг. 

Целевой индикатор: Количество посещений муниципального музея. Количество посещений муниципального музея составляет не менее 10 000 человек ежегодно. Источником данных является форма статистической отчетности 8-НК. 

Мероприятие 2 Содействие в оказании муниципальных услуг учреждениями в сфере культуры муниципальных образований Омской области в части выплаты заработной платы работникам муниципальных учреждений Омской области

Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы для работников учреждений культуры. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (СЗф/СЗу)*100, где СЗф - размер достигнутой средней заработной платы для работников учреждений культуры, СЗу - размер установленной средней заработной платы для работников учреждений культуры в регионе. Источником данных является статистическая форма П-4. 

Раздел VII. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 11796946,22

 рублей, в том числе:

2024 год – 2842789,62 рубль

2025 год – 1790831,32 рубль

2026 год – 1790831,32 рубль

2027 год – 1790831,32 рубль

2028 год – 1790831,32 рубль

2029 год – 1790831,32 рубль.     
Раздел VIII. Ожидаемые результаты реализации программы

Количество мероприятий муниципального музея. Источником данных является статистическая форма № 8-НК.

2024 год – 150 единиц

2025 год - 150 единиц

2026 год – 150 единиц

2027 год – 150 единиц

2028 год – 150 единиц

2029 год – 150 единиц. 

Итого: 900 ед.

Раздел IХ. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

Система управления реализацией Подпрограммы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленной задачи, направлена на обеспечение координации действий исполнителя мероприятий Подпрограммы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Подпрограммы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию Подпрограммы и достижение утвержденного значения целевого индикатора несёт исполнитель Подпрограммы. Проведение оценки эффективности реализации Подпрограммы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляет исполнитель Подпрограммы.

	Приложение №5

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Раздел I. ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы Москаленского  

муниципального района Омской области

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области 
	«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Москаленского муниципального района (далее – подпрограмма)
	«Развитие библиотечного обслуживания»

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем основного мероприятия, исполнителем ведомственной целевой программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем мероприятия
	МКУК «Москаленская РБ»

	Сроки реализации подпрограммы 
	2024-2029 годы

	Цель подпрограммы 
	Предоставление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области

	Задачи подпрограммы 
	1. Осуществление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области
2. Осуществление деятельности в рамках федерального проекта «Творческие люди»

	Перечень основных мероприятий 
	1.  «Обеспечение доступности и качества библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области»

2. Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди»

	Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам ее реализации 
	Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 54828820,08 рублей, в том числе:

2024 год – 13619101,26 рубля

2025 год – 8273896,10 рублей

2026 год – 8273896,10 рублей

2027 год – 8273896,10 рублей

2028 год – 8273896,10  рублей

2029 год – 8273896,10 рублей   

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по годам и по итогам реализации) 
	Количество мероприятий муниципальных библиотек. 

2024 год – 150 единиц

2025 год - 150 единиц

2026 год – 150 единиц

2027 год – 150 единиц

2028 год – 150 единиц

2029 год – 150 единиц. 

Итого: 900 единиц

Количество библиотек (или их работников), получивших поддержку

2024 год – 1 единица/человек

2025 год - 1 единица/человек

2026 год – 1 единица/человек 

2027 год – 1 единица/человек 

2028 год – 1 единица/человек

2029 год – 1 единица/человек

Итого: 6 единиц/человек




Раздел II. Сфера социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области, в рамках которой предполагается реализация подпрограммы, основные проблемы, оценка причин их возникновения и прогноз ее развития

В последние годы библиотечно-информационное обслуживание  переживает период изменений, связанных с развитием новых информационных и коммуникационных технологий.

В Москаленском районе стабильно работают и выполняют функции центров информирования, образования, интеллектуального досуга населения 28 библиотек. Количество пользователей МКУК «Москаленская РБ» составляет 17654 человек, из них обслужено в стационарных условиях 15934,  количество посещений за 2023 год – 160206, из них в стационарных условиях - 146309. Число обращений к библиотеке удаленных пользователей составило 56981.

В 2023 году поступило 4896 документов, в том числе новые приобретенные 3547, выбыло – 8412. Создано 2036 электронных записей. Общий объем электронного каталога составил 65431. Размер совокупного библиотечного фонда составляет 216227 экземпляров. На комплектование книжных фондов направлено из всех источников 633072,73 рубля. На подписку направлено 130000 рублей. Обеспечено приобретение 61 наименование периодических изданий.

Все библиотеки района оснащены компьютерным и телекоммуникационным оборудованием.

Реализация подпрограммы обеспечит предоставление информации, необходимой пользователям различных сфер деятельности, повышение уровня библиотечного и информационного обслуживания населения.

Раздел III. Цель и задачи Подпрограммы

Цель: Предоставление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области. 

Задачи:

1. Осуществление библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области.

2. Осуществление деятельности в рамках федерального проекта «Творческие люди».

Раздел IV. Срок реализации Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы 2024-2029 годы

Раздел V. Описание входящих в состав 

подпрограмм основных мероприятий 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие библиотечного обслуживания» реализуются следующие основные мероприятия.

1. «Обеспечение доступности и качества библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области».

2. Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди».

Раздел VI. Описание мероприятий и целевых индикаторов их выполнения

В рамках реализации основного мероприятия "Обеспечение доступности и качества библиотечного обслуживания населения на территории Москаленского муниципального района Омской области" реализуются следующие мероприятия.

Мероприятие 1 Библиотечное обслуживание населения

Целевой индикатор: Количество посещений муниципальных библиотек. Количество посещений муниципальных библиотек составляет 102 000 человек ежегодно. Источником данных является статистическая форма 6-НК. 

Мероприятие 2 Комплектование книжных фондов библиотек

Целевой индикатор: Размер совокупного библиотечного фонда. Размер совокупного библиотечного фонда. Составляет 200 000 единиц в среднегодовом выражении. Источником данных является статистическая форма 6-НК. 

Мероприятие 3 Содействие в оказании муниципальных услуг учреждениями в сфере культуры муниципальных образований Омской области в части выплаты заработной платы работникам муниципальных учреждений Омской области

Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы для работников учреждений культуры. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (СЗБф/СЗБу)*100, где СЗБф – размер достигнутой средней заработной платы для работников учреждений культуры,  СЗБу - размер установленной средней заработной платы для работников учреждений культуры в регионе. Достижение уровня средней заработной платы для работников учреждений культуры составляет 100 процентов. Источником данных является статистическая форма П-4.

Мероприятие 4 Комплектование книжных фондов общедоступных (публичных) библиотек муниципальным образованиям Омской области.

Целевой индикатор: Количество экземпляров изданий, поступивших в библиотечные фонды за счет средств федерального бюджета. Источником данных является статистическая форма 6-НК.
В рамках реализации основного мероприятия «Реализация мероприятия, направленного на достижение целей федерального проекта «Творческие люди»» реализуется следующее мероприятие.

Мероприятие 1 Выплата денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территории сельских поселений Омской области, и их работникам.

Целевой индикатор: Доля учреждений культуры (или их работников*), получивших государственную поддержку, от общего количества учреждений культуры района (или от общего количества работников учреждений культуры района). 

Целевой индикатор рассчитывается по формуле ((Р)Бгп/(Р)Б)*100, где (Р)Бгп - сетевые единицы учреждений культуры библиотечного типа (или их работники*), получившие государственную поддержку, (Р)Б - общее количество сетевых единиц учреждений культуры библиотечного типа района.  

Раздел VII. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 54828820,08 рублей, в том числе:

2024 год – 13619101,26 рубля

2025 год – 8273896,10 рублей

2026 год – 8273896,10 рублей

2027 год – 8273896,10 рублей

2028 год – 8273896,10  рублей

2029 год – 8273896,10 рублей   
Раздел VIII. Ожидаемые результаты реализации программы

1. Количество мероприятий муниципальных библиотек. Источником данных является статистическая форма № 6-НК.

2024 год – 150 единиц

2025 год - 150 единиц

2026 год – 150 единиц

2027 год – 150 единиц

2028 год – 150 единиц

2029 год – 150 единиц. 

Итого: 900 единиц

2.  Количество библиотек (или их работников), получивших поддержку

2024 год – 1 единица/человек

2025 год - 1 единица/человек

2026 год – 1 единица/человек 

2027 год – 1 единица/человек 

2028 год – 1 единица/человек

2029 год – 1 единица/человек

Итого: 6 единиц/человек

Раздел IХ. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

Система управления реализацией Подпрограммы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленной задачи, направлена на обеспечение координации действий исполнителя мероприятий Подпрограммы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Подпрограммы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию Подпрограммы и достижение утвержденного значения целевого индикатора несёт исполнитель Подпрограммы.

Проведение оценки эффективности реализации Подпрограммы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляет исполнитель Подпрограммы.

	Приложение №6

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Раздел I. ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы Москаленского  

муниципального района Омской области

	Наименование муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области 
	««Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Москаленского муниципального района (далее – подпрограмма)
	«Развитие дополнительного образования»

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося соисполнителем муниципальной программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем основного мероприятия, исполнителем ведомственной целевой программы 
	Управление культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области

	Наименование структурного подразделения администрации Москаленского муниципального района Омской области, являющегося исполнителем мероприятия
	1. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Москаленская детская художественная школа»

2. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Москаленская детская школа искусств имени Зонова И.Н.»

3. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Звездинская детская школа искусств»

4. Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области «Элитовская детская школа искусств»


	Сроки реализации подпрограммы 
	2024-2029 годы

	Цель подпрограммы 
	«Создание условий для развития дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области»



	Задачи подпрограммы 
	Осуществление предоставления дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области. 

	Перечень основных мероприятий 
	Обеспечение доступности и качества дополнительного образования детей на территории Москаленского муниципального района Омской области.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам ее реализации 
	Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 130841984,24 рублей, в том числе:

2024 год – 27678966,54 рубля

2025 год – 20632603,54 рубля

2026 год –  20632603,54 рубля

2027 год – 20632603,54  рубля

2028 год –  20632603,54  рубля

2029 год – 20632603,54 рубля   

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по годам и по итогам реализации) 
	Среднегодовое количество детей, получающих услуги в образовательных организациях в сфере культуры Москаленского муниципального района Омской области. 

2024 год – 589 человек

2025 год - 589 человек

2026 год – 589 человек

2027 год – 589 человек

2028 год – 589 человек

2029 год – 589 человек

Итого: 589 человек




Раздел II. Сфера социально-экономического развития Москаленского муниципального района Омской области, в рамках которой предполагается реализация подпрограммы, основные проблемы, оценка причин их возникновения и прогноз ее развития

Важным направлением в работе учреждений культуры является выявление и поддержка одарённых детей. Система учреждений дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации Москаленского муниципального района Омской области, представлена 4 учреждениями: МКУ ДО «Москаленская ДХШ», МКУ ДО «Москаленская ДШИ», МКУ ДО  «Звездинская ДШИ», МКУ ДО «Элитовская ДШИ». На базе МКУ ДО «Москаленская ДШИ им. Зонова» работают 2 коллектива: «Москаленский народный хор ветеранов», а также театральный коллектив «Блик», имеющий звание «образцовый».

По состоянию на 1 января 2024 года в них обучается 589 человек, что составляет 100% от предельно-допустимого количества учащихся. Число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях международного, всероссийского и областного уровня составляет более 300 ежегодно. Это конкурсы областного, регионального, межрегионального и всероссийского масштаба и  конкурсы районного масштаба.

Все учреждения являются юридическими лицами, осуществляющими свою деятельность на основании Устава, имеют свидетельства о государственной аккредитации и лицензии на право осуществления образовательной деятельности по программам художественно-эстетической направленности. 

Однако, несмотря на накопленный опыт и достигнутые успехи, дальнейшее развитие образовательных учреждений культуры осложняется следующими негативными тенденциями.

На сегодняшний день в образовательных учреждениях культуры имеют место проблемы комплектации педагогических кадров: происходит неуклонное старение педагогических работников; наблюдается постоянный отток специалистов молодого и среднего возраста. 

Обозначенные проблемы сохранения, развития кадрового потенциала, модернизации образовательных учреждений дополнительного образования детей, требуют комплексного подхода и решения программными методами.

Раздел III. Цель и задачи Подпрограммы

Цель: Создание условий для развития дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Задача 1: Осуществление предоставления дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Раздел IV. Срок реализации Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы 2024-2029 годы

Раздел V. Описание входящих в состав 

подпрограмм основных мероприятий 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие дополнительного образования» реализуются следующее основное мероприятие.

1. Обеспечение доступности и качества дополнительного образования детей на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Раздел VI. Описание мероприятий и целевых 

индикаторов их выполнения

В рамках основного мероприятия «Обеспечение доступности и качества дополнительного образования детей на территории Москаленского муниципального района Омской области» реализуются следующие мероприятия.

Мероприятие 1. Предоставление дополнительного образования на территории Москаленского муниципального района Омской области.

Целевой индикатор: Доля детей, получающих услуги в образовательных организациях в сфере культуры Москаленского муниципального района Омской области от общей численности детей Москаленского муниципального района Омской области. Целевой индикатор рассчитывается по формуле (Ду/Д)*100, где Ду – дети, получающие услуги в образовательных организациях в сфере культуры Москаленского муниципального района Омской области, Д - общая численность детей Москаленского муниципального района Омской области.  Данный показатель в среднегодовом выражении составляет не менее 8 процентов. Источником данных является отчетная форма 1-ДО и ежегодный отчет «Паспорт культурной жизни».

Мероприятие 2. Капитальный ремонт, ремонт и материально-техническое оснащение объектов, находящихся в муниципальной собственности.

Целевой индикатор: Количество учащихся муниципальных школ искусств. Количество учащихся муниципальных школ искусств составляет 589 человек в среднегодовом выражении. Источником данных является отчетная форма 1-ДО и ежегодный отчет «Паспорт культурной жизни».

Мероприятие 3 Содействие в оказании муниципальных услуг учреждениями в сфере культуры муниципальных образований Омской области в части выплаты заработной платы работникам муниципальных учреждений Омской области

Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (ЗПф/ЗПу)*100, где ЗПф – достигнутый уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в районе, ЗПу – установленный уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей по области.  Источником данных является статистическая форма П-4.


Мероприятие 4 Софинансирование расходов в сфере культуры в целях обеспечения гарантий по оплате труда, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права

Целевой индикатор: Достижение уровня средней заработной платы для прочих работников  муниципальных организаций дополнительного образования детей. Целевой индикатор рассчитывается по формуле: (ЗППф/ЗППу)*100, где  ЗППф – это уровень средней заработной платы для прочих работников  муниципальных организаций дополнительного образования детей в районе, ЗППу  - уровень средней заработной платы для прочих работников  муниципальных организаций дополнительного образования детей по области.  Источником данных является статистическая форма П-4.
Мероприятие 5 Софинансирование расходов на ремонт и материально-техническое оснащение объектов, находящихся в муниципальной собственности.
Целевой индикатор: Доля ДШИ, в которых проведен ремонт и материально-техническое оснащение, от общего количества ДШИ.
Целевой индикатор рассчитывается по формуле (Шр/Ш)*100, где Шр – детские школы искусств, в которых проведен ремонт или материальное оснащение,  Ш - общая численность детских школ искусств Москаленского муниципального района Омской области.  Данный показатель в среднегодовом выражении составляет не менее 25 процентов. Источником данных является ежегодный отчет «Паспорт культурной жизни».

Раздел VII. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Подпрограмма финансируется из районного бюджета. Общий объем расходов на реализацию Подпрограммы составляет 130841984,24 рублей, в том числе:

2024 год – 27678966,54 рубля

2025 год – 20632603,54 рубля

2026 год –  20632603,54 рубля

2027 год – 20632603,54  рубля

2028 год –  20632603,54  рубля

2029 год – 20632603,54 рубля        

1. Раздел VIII. Ожидаемые результаты реализации программы

Среднегодовое количество детей, получающих услуги в образовательных организациях в сфере культуры Москаленского муниципального района Омской области. 

2021 год – 589 человек

2022 год - 589 человек

2023 год – 589 человек

2024 год – 589 человек

2025 год – 589 человек

2026 год – 589 человек

Итого: 589 человек

Раздел IХ. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

Система управления реализацией Подпрограммы сформирована в интересах достижения выдвинутой цели и решения поставленной задачи, направлена на обеспечение координации действий исполнителя мероприятий Подпрограммы.

Оперативное управление и контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет начальник управления культуры, несущий ответственность за реализацию Подпрограммы в целом и достижение утвержденных значений целевых индикаторов.

Ответственность за реализацию Подпрограммы и достижение утвержденного значения целевого индикатора несёт исполнитель Подпрограммы.

Проведение оценки эффективности реализации Подпрограммы и формирование отчетности о ходе ее реализации осуществляет исполнитель Подпрограммы.

	Приложение №8

к муниципальной программе Москаленского муниципального района Омской области «Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» 


Сведения о достижении ожидаемых результатов реализации муниципальной программы 

Москаленского муниципального района Омской области

«Развитие культуры Москаленского муниципального района Омской области» за ________ год

	№ 
п/п
	Ожидаемые результаты реализации  муниципальной программы Москаленского муниципального района Омской области (далее – муниципальная программа)
	Единица 
измерения
	Значение
	Отклонение<*>
	Примечание 
 (причины  
    отклонения) <**> 

	
	
	
	План 
	Факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1 муниципальной программы «Развитие системы муниципального управления в сфере культуры»

	1.
	Количество сетевых единиц муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 муниципальной программы «Развитие культурно-досуговой деятельности»

	1.
	Количество проведенных мероприятий проведенных муниципальными культурно-досуговыми учреждениями
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3  муниципальной программы «Развитие музейных и туристических услуг»

	1.
	Количество посещений муниципального музея
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4 муниципальной программы «Развитие библиотечного обслуживания»

	1.
	Количество посещений муниципальных библиотек
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 5 муниципальной программы «Развитие дополнительного образования»

	1.
	Среднегодовое число учащихся муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	
	
	
	
	


<*> Отражается разница между данными, приведенными в графе 5 и графе 4 (графа 6 = графа 5 – графа 4).

<**> Заполняется при не достижении планового значения.
