3 июня 2023 года опубликовано постановление Правительства РФ от 2 июня 2023 г. № 921 «О внесении изменения в Правила выплаты вознаграждения за служебные изобретения, служебные полезные модели, служебные промышленные образцы». Начало действия документа – 3 июня 2023 года.
[bookmark: _GoBack]Если работодателем является научная организация или образовательная организация высшего образования – государственное или муниципальное учреждение, государственное или муниципальное унитарное предприятие, то работнику вознаграждение выплачивается в размере 50% вознаграждения работодателя, обусловленного (предусмотренного) соответствующим договором
